ENTRAINEUR / MANAGER SPORTIF

Résidence administrative : DOLE (JURA)

MISSIONS

Missions techniques et administratives : Entrainement — secrétariat — suivi de dossiers — projets
de développement

CADRE ET CONTEXTE DU POSTE
Au sein du Vélo Club Dolois (association loi 1901, 130 licenciés dont plus de 55 licenciés -18
ans), team VTT DN3, compétition VTT, route et cyclo-cross
Poste stable, CDI a temps plein existant depuis plus de 10 ans, vacant & compter du mois de
mars

ACTIVITES

Volet technico-sportif

- Mise en place et suivi de la politique sportive de la structure (jeunes & séniors)
- Mise en place et suivi des projets de développement de la structure

- Coordination du suivi scolaire

- Préparation physique, technique, mentale et diététique des coureurs

- Organisation et encadrement des enfrainements et stages

- Coordination sportive avec les encadrants bénévoles du club

- Gestion du matériel du club, y compris les véhicules

Volet administratif

- Participation au suivi administratif de la structure (organisations diverses du club, gestion des
licences, commande des équipements...)

- Participation au suivi comptable de la structure sous la responsabilité du Trésorier

- Echanges réguliers avec tous les membres de la structure (bureau et autres bénévoles)

- Relations fréquentes avec les acteurs locaux et les partenaires institutionnels

- Collaboration avec le tissu associatif local

CONTRAINTES DU POSTE

- Travail en extérieur et en bureau
- Déplacements fréquents sur le territoire
- Rythme de tfravail flexible

PROFIL DU CANDIDAT
Licence STAPS entrainement sportif
Et/ou titulaire d'un Brevet d’'Etat (option cyclisme)
Passionné par le cyclisme
Permis B

COMPETENCES TECHNIQUES

Maitrise des outils de bureautique (messagerie, Word, Excel)
Maitrise des outils d'analyse spécifiques au métier d'entraineur

QUALITES REQUISES
Sens du travail en équipe et du relationnel
Sens de I'organisation et rigueur
GoUt pour le management
Force de proposition auprés du bureau




